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Panorama General
de Tesorería

Total Recursos 

Disponibles

$371.128.534

Incluye saldo inicial + 

transferencias

Total Inversión y 

Gastos

$344.832.788

Ejecución del 93% de los 

recursos 

Saldo Final en 

Bancos

$26.295.746

Disponible para la 

vigencia 2026
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Composición de los 
Ingresos

❑ Transferencia de Gratuidad SGP:

$310.290.214 (fuente principal).

❑ Saldo Inicial (Superávit 2024): 

$44.061.485

❑ Concesión de Espacios (Tienda/Fotocopiadora): 

$8.747.500

❑ Transferencia ICFES: 

$7.480.000

❑ Rendimientos Financieros: 

$67.788

El 83% de los recursos corresponden a la asignación del Ministerio de Educación 

Nacional, complementados por una gestión eficiente de recursos propios.
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Detalles transferencia 
por Gratuidad

$ 234.797.175

$ 29.791.848

$ 25.348.956

$ 20.352.235

Valor por Matrículas

Dotación Primera 

Infancia

Valor Jornada Única

Valor Formación 

Integral
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Inversión en Infraestructura y Planta Física

Total Ejecutado $ 80.888.992

Embellecimiento

Enlucimiento y

pintura de sede

Chapinero, Susana

López y Gabriela

Mistral.

($25.8 M)

Reparaciones 

Locativas

Mantenimiento

Hidráulico,

Eléctrico, Techos y

Canales en todas las

sedes.

($20.5 M)

Adecuaciones 

Sanitarias 

Mejora de Baterías

Sanitarias en sede

Chapinero.

($21.0 M)

Exteriores

Pavimentación y

embellecimiento de

Antejardín Sede

Gabriela Mistral y

Mantenimiento de

tanque de agua sede

Megacolegio.

($7.9 M)
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Modernización Tecnológica y Mobiliario

Audiovisuales.

Suministro de

Televisores de 65´´

3 Mega Colegio

2 Susana López

1 Sede Francisco

1 Video Proyector

2 Bafles de sonido

2 microfonos

Seguridad y 

Redes.

Mantenimiento de

Cámaras de

Seguridad, equipos

de computo y

servicio de Hosting

Mobiliario 

Escolar.

Mesas Tipo Picnic

para Parque Mega.

Tatami para

Deportes de

Contacto. (Yudo,

Lucha, etc)

Conectividad.

Renovación de

Licencias de

software,

académico, Gestión

contable y Gestión

Web.

Total Ejecutado $ 60.427.730
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Bienestar Estudiantil y Calidad Educativa

Primera 

Infancia

Instalación
Maxiparque Sede
Megacolegio
Preescolar

($ 18.4M)

Cultura y Arte

Dotación de
Instrumentos
Musicales.

($ 5.4 M)

Graduación

Diplomas y 
demás elementos 

de grado 

($5.5 M)

Experiencias

Salidas Académicas
grado 11 y Hacienda la
María, Participación
Olimpiadas
Matemáticas

($2.2 M)
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Funcionamiento y Operación Institucional

✓ Asesoría Profesional: Asesorías Contables

($30.3 M)

✓ Protección: Póliza de Manejo Global y

Responsabilidad Civil ($13.9 M)

✓ Salubridad: Fumigación y Control de Plagas en

todas las sedes. ($2.9 M)

✓ Insumos: Productos de Aseo ($12.3 M)

Papelería ($11.9 M)

✓ Servicios: Telefonía e Internet ($10.3 M)
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Transparencia en la Contratación

La ejecución Presupuestal se llevó acabo conforme a los decretos

4791 de 2008, 4807 de 2011 y la guía 522 de 2022. Toda la

contratación es Pública y Verificable en SECOP II

PRINCIPALES PROVEEDORES POR VOLUMEN

MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES JD S.A.S – MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

CORPELEC S.A.S SUMINISTROS ELECTRICOS Y TECNOLOGICOS.

MULTISERVICIOS SOLUCIONES Y MONTAJES – MANTENIMIENTO TECNOLOGICO

PRODUSERV DE COLOMBIA SUMINISTRO DE ASEO Y PAPELERIA.
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Estado de cuentas a cierre de vigencia 

2025

Total Ingresos y Recaudos: $371.128.534 

Total Gastos Ejecutados: $344.832.788 

Saldo en Bancos (Dic 31) : $26.295.746
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Julian Andres Ramirez Guespu

Rector

Claudia Burgos 

Contadora

Febrero de 2026
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Retos 2026

1. Actualizar el Proyecto Educativo Institucional PEI

2. Continuar con el Fortalecimiento del Clima Escolar, Formación con 

Valores

3. Mejorar nuestras practicas Académicas,  Continuar la mejora en 

resultados de las pruebas de estado.

4. Mejorar las practicas de acompañamiento académico, disminución de

la reprobación y deserción.

5. Fortalecer la relación escuela familia.

6. Continuar el mejoramiento de las condiciones físicas y tecnológicas 

de las sedes.


